
PEDAGOGISKT OCH SOCIALT KLIMAT I 
FRAMGÅNGSRIKA SKOLOR 

 
• ett tydligt, demokratiskt och kraftfullt 

ledarskap från rektor som framför allt 
inriktas på skolans kunskapsmål;  

 
• pedagogiskt/didaktiskt ledarskap; 
 
•  utvärdering; 

 
• samarbete mellan lärare om mål och in-

nehåll i undervisning och fostran;  
 
• höga förväntningar på eleverna med 

utgångspunkt från att alla är läraktiga 
samt att skolans och undervisningens 
kvalitet, inte elevernas bakgrund, är 
avgörande för deras resultat;  

 
• tydliga normer beträffande rättigheter 

och skyldigheter i det sociala umgänget i 
skolan;  

 
• ordning och reda samt bestämda men 

måttfulla sanktioner;  
 
• uppmuntran och belöning för bra arbete;  

 
• elevfokuserat förhållningssätt, relationer 

mellan lärare och elever som bygger på 
respekt och ömsesidigt förtroende;  

 
• lärare som förebilder och auktoriteter; 

 
• föräldramedverkan 
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